1.3.1. Система  оценки  личностных, метапредметных  и  предметных  результатов
	Вид
	Объект  оценивания
	Оценка
	Срок
	Вид диагностики
	Ответственные
	Форма  отчёта

	Личностные
	1) мотивация к  обучению

2) интеллектуальное  развитие

3) самооценка

4) отношение  к  школе

5) уровень  воспитанности


	Уровневая (индивидуальный прогресс)
	Ежегодно, март
	1) методика  школьной мотивации  Н.Г.Лускановой;

2) ТИП-тест  интеллектуального  потенциала;

3) методика  самооценки  Дембо-Рубинштейн;

4) ЦТЭС-цветовой  тест  Л.А.Ясюковой;

5) модифицированная  методика  М.И.Шиловой
	Классный руководитель
	Лист  динамики  развития  личностных  результатов 

	Метапредметные


	-регулятивные  УУД
-коммуникативные  УУД

-познавательные УУД
	Балльная


	Май, ежегодно
	Комплексная интегрированная проверочная  работа
	Кл. руководитель
	Сводная  ведомость  выполнения

	Предметные
	· Базовый  уровень

· Повышенный уровень


	1 класс -безотметочная  система (справился- не  справился);

2, 3, 4 класс -

5- балльная  отметка
	В  соответствии  с  планом-графиком, рабочей  программой
	Контрольные  работы по  русскому  языку, математике
	Учитель 
	Анализ  стартовой, промежуточной, итоговой к/р  по  математике  и  русскому  языку


Виды и формы оценочных процедур

       Содержательный контроль и оценка предметных компетентностей (грамотности) обучающихся предусматривает выявление индивидуальной динамики качества усвоения предмета ребенком и не допускает сравнения его с другими детьми.
	№п/п
	Вид
	Время  проведения
	Содержание
	Формы и виды оценки

	1
	Стартовая

работа
	Начало 
сентября
	Определяет актуальный уровень знаний, необходимый для продолжения обучения, 
а также намечает «зону ближайшего развития» и предметных знаний, организует коррекционную работу в зоне актуальных знаний. Может  быть  представлена  комбинированной  контрольной  работой, тестами  или  набором    проектных  задач
	Фиксируется учителем в  журнале  и    дневнике обучающегося. Оценивается  по  5  балльной  системе  оценки. Учитель выполняет анализ  актуального  уровня  знаний  и   намечается  «зона  ближайшего  развития» обучающегося; отмечается  уровень  достижений  обучающегося  на  уровне  класса. Текст  

стартовой  работы  разрабатывается руководителем  методического  объединения, согласуется с заместителем  директора  по  УВР, проводит работу - учитель. Результаты  анализируются учителем, рассматриваются  в  индивидуальной  беседе  заместителя  директора  по  УВР  и  учителя. Результаты  доводятся  до  сведения  родителей (законных  преставителей)

	2.
	Тематическая   работа
	Проводится на выходе из темы при освоении способов действий в учебном предмете. Количество работ определяется планом-графиком 
	Направлена  на проверку усвоения предметных  и  метапредметных  знаний  по  определённой  теме  и  организацию  коррекционной  работы  в  зоне  актуальных  знаний. Может  быть  представлена  комбинированной  контрольной  работой,  проверочной  работой, тестами  или  набором    проектных  задач. Задания  составляются на двух  уровнях: 
1-базовый,  2 - повышенный
	Результаты фиксируются  в  журнале  и  дневнике  обучающегося  по 5 балльной  системе отдельно  по  уровням. Тематические  работы  разрабатывает   учитель. Результаты  анализирует  самостоятельно и  доводит  до  сведения  родителей (законных  представителей)

	3.
	Итоговая работа
	Май
	Включает  основные  темы полугодия, учебного  года. Направлена  на проверку усвоения предметных  и  метапредметных  знаний  за  полугодие, год.  Может  быть  представлена  комбинированной  контрольной  работой, тестами  или  набором    проектных  задач. Задания  составляются на двух уровнях: 
1-базовый, 2 - повышенный
	 Результаты фиксируются  в  журнале  и  дневнике  обучающегося  по  5 балльной  системе, отдельно  по  уровням. Промежуточную  и  итоговую  работы  разрабатывает  руководитель  МО  учителей  начальных классов, согласует  с  заместителем  директора  по  УВР, проводит - учитель. Учитель  выполняет анализ  работы  по  схеме. Результаты  рассматриваются  на  заседании  МО учителей  начальных  классов. Индивидуальные  результаты   обучающихся  доводятся  до  сведения  родителей (законных  представителей)

	4.
	Комплексная  интегрированная  проверочная  работа  
	Апрель
	Направлена  на  оценку  сформированности  метапредметных  результатов
	Уровневая оценка  по  специально  разработанным  критериям, определёнными  внешними  оценивающими  службами. Результаты фиксируются  в  листе    индивидуальных  достижений  обучающихся  и  сводной  ведомости  выполнения

	5.
	Промежуточная  аттестация
	Перечень учебных предметов, выносимых на промежуточную аттестацию, их количество и форма проведения определяются соответствующими учебными планами и ежегодно рассматривается на заседании педагогического совета, с последующим утверждением приказом директора не позднее 15 января.


	Целью промежуточной аттестации учащихся является определение степени освоения ими учебного материала по пройденным учебным предметам в рамках освоения основных образовательных программ общего образования (по уровням общего образования) за учебный год.


	      Учащиеся, освоившие в полном объеме содержание образовательной программы общего образования (по уровням образования) текущего учебного года, на основании положительных результатов, в т. ч. итогов промежуточной аттестации, переводятся по решению педагогического совета в следующий класс (на уровень образования).

     Итоговая отметка по учебному предмету, вынесенному на промежуточную аттестацию во 2-4, классах, выставляется учителем на основе среднего арифметического значения между годовой отметкой и отметкой, полученной по результатам промежуточной аттестации, по правилам математического округления и выставляется в личное дело.




