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Направление: Создание в школе здоровой инклюзивной среды для детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей – инвалидов. 

Тема: Методическое сопровождение педагогов образовательных организаций г. 

Архангельска по вопросам инклюзивного образования детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей – инвалидов 

Цель:  

Реализация права на образование учащимися с ограниченными возможностями здоровья в 

общеобразовательной школе, включение детей с ограниченными возможностями здоровья 

в общую систему образования и их социальная адаптация 

Задачи:  

- Распространение опыта педагогов в рамках модели инклюзивного образования; 

- Развитие социального партнёрства 

Методическая работа 

Сроки,  

место  

проведения 

Форма проведения,  

тематика 

 

Категория участников 

 

Ответственный 

 

Четвёртая 

пятница 

каждого месяца, 

16.00, МБОУ 

СШ № 37 

Индивидуальные и 

групповые 

консультации по 

вопросам   

организации работы   

инклюзивного 

образования в 

условиях 

общеобразовательных 

школ 

Учителя, специалисты 

сопровождения, 

работающих с детьми с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

и детьми-инвалидами  

Молодец О.С. 

Николаева С.М. 

Воднева С.В. 

Харитонова И.А. 

 

 

Редакционно-издательская деятельность  

  

Сроки  

  

Тема  

  

Ответственный  

  

в течение 

месяца 

Подведение итогов работы опорного 

учреждения за 1 полугодие 2018 года 
Козяр С.В. 

Николаева С.М.  

  

 

 

 



Обеспечение информационной открытости деятельности структурного элемента 

 

Сроки Размещение/ обновление информации 

 

Ответственный  

 

до 10.05.2018 г. План работы опорного учреждения 

системы образования МО "Город 

Архангельск" 

МБОУ СШ No 37 

на июнь 2018 года 

 

С.В.Козяр 

С.В.Архипова 
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